简  历

姓    名：平先生              

性    别：男  

出生日期：1965年2月20日

户    口：上海
地    址：

电    话：

E-mail  ：

___·自我评价·___
不会写自我评价的朋友，你可以访问http://www.zwpjw.cn 这里有很多自我评价范文可以参考。（按住键盘的CTRL键，再用鼠标点链接就可以直接打开网站，不用复制到浏览器的。）本人性格热情开朗、待人真诚，善于沟通，应变能力较强。懂得珍惜拥有的一切。
专业扎实，经验丰富。从事utility/facitlity20年(大型化工国企15年、外资电子4年）。电脑擅长，外语不断进取。国家颁证高工。曾长期从事电子工厂facility manager（前后道）和化工动力设备管理，熟悉中央动力utility、暖通、精细化工设备、大型厂房等设施，擅长机、电、自控、水、消防、土建等专业的管理实践，善于解决问题，承受压力。本人崇尚个人利益服从大局，公司利益之上的原则。自信自己具有罕见的多专业技能和丰富实践经验，可以未雨绸缪，使管辖的系统处于最佳最经济最稳定的状态，胜任电子、化工、制药等大工业facility/utility领导岗位。
___·工作经验·___
2007/05--至今      上海市某区人民政府(区政府特别聘用)

区人民政府经济委员会节能办公室

[工作职责] 指导、检查、推进全区工业企业的节能工作，

[工作业绩] 该区的节能工作走在上海市区级政府最前列，媒体多次报道。 

[离职原因] 发挥自己专长，关键时刻临时帮助政府建立节能降耗工作机制。现工作已走上正轨，眷念熟悉的电子行业facility。 

_____________________________________________________________________________

2006/02--2007/03    上海某半导体制造股份有限公司   动力主管

汇报对象： 运营VP 

[工作职责]

负责三条fab生产线（IC芯片前道工艺）动力保障。涉及专业：高低压电气、中央动力和暖通设备、自控、消防、cleanroom恒温恒湿无尘环境、wafer生产的废水废气、DI-Water、高纯度化学气体和特种化学品CDS。

[工作业绩]

1、投资极度低廉的8” fab（只有TSMC的1/3费用）存在很大欠缺。组织下属解决大量技术问题，优化岗位运行管理(SOP,FMEA,OCAP,SPC ete.)。 有效降低facility总体故障率。工作内容包含Scrubber、pump等制程内部的设备。 

2、有效控制费用，明显降低暖通系统能耗(空调降能耗11%，总能耗降低3%)。 

3、组织各专业PM，重数据、消灭盲区，提高水平，修订完善相应制度（指导文件）。 

4、部分parts国产化。 

5、相关项目实施；35KV电站扩建工程的论证。
_____________________________________________________________________________

2002/08--2006/02    某半导体有限公司   动力主管

汇报对象： 总经理 

[工作职责] 
CMOS成像芯片后道工厂（封装测试）的动力保障。 

1、工厂建造； 

2、动力设施投行和管理； 

3、生产线和动力设施扩建。  

[工作业绩]

1、中途接手负责工厂的建造。全面负责工程建设中facility部分的技术、质量、进度、费用等各方面，直至全面竣工验收；随后主持完成两次cleanroom和动力设施的扩建。 

2、组织Facility sys生产投运和管理（电气、机械设备、水系统、CDA压缩空气、暖通、化学处理等），全面建立完善制度和技术指导文件，组织执行检修保养PM，控制水电等各类费用； 

3、管理基础设施，保障Cleanroom无尘恒温恒湿环境； 

4、负责全公司工安和消防职责。 

5、培养建立了一支精干实用的facility team。 

6、十分有效控制电耗。从第二年开始，全面update并优化大气社设定的过程控制参数，在保证cleanroom指标的前提下，产能由 4 million 增加到 14 million，而同时全公司的电耗没有增加并维持稳定。 

[离职原因] 公司主体连续发生大改变。

_____________________________________________________________________________

1988/08--2002/08    某大型国企   动力科长/主职电气工程师  

[工作职责]

1、担当全公司变配电系统和生产设备电气控制装置的主责管理工程师近十年；

2、主责管理全公司的6000多台各类电机的日常运行、大修、更新增添达13年；

3、管理全公司的防雷和防静电工作8年(以主责为主)；

4、管理全公司起重、电梯等特种设备和部分分厂的机械设备和仪表负责4年(以主责为主)；5、主责管理全公司的空调设备8年；6、参与管理全公司的水系统技术管理4年，主责管理2年；7、以关键角色参与全公司与电气相关的layout工作15年；8、长期参与全公司的电气事故的分析、整改措施的落实，通常是最终报告的执笔者；9、经常是年度重大电气技术改造更新项目的具体工作负责人或执行者；多年组织公司年度电气工程大修项目；10、控制公司每月的电费、水费、年度动力系统的大中小修费用。 
[工作业绩]

1、从车间电工组→车间自控技术员→分厂电气工程师→总厂主职电气工程师→总厂动力科长（高级工程师）。并获得“爱岗敬业标兵”称号。 

2、长期直接管理公司高低压电气系统和各类电机、空调系统、电梯、起重机等特种或边沿专业设备。 

3、完整参与上海市重大工程“三联供”并担任分项负责人。担任过许多项电气、自控等专业的项目负责人。 

4、完整参加了电平衡、水平衡、电机QC小组、电气重大改造论证等公司级专业技术课题并担任主要角色，解决了许多技术难题。  

___·教育背景·___
1983/08--1988/06    华东理工大学     生产过程自动化     学士 
___·培训经历·___
2002/06--2002/10  某培训机构      计算机系统和维护    上海市劳动局颁发的初级证书 

1998/06--1998/08  某建筑工程学校  建筑电气及定额预算  上海建筑工程学校颁发
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